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2. CONTENIDO DEL DOCUMENTO.
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RESUM EN Cuentalo

Este proyecto pretende determinar la influencia que tiene el ambiente escolar en el
tipo de rol social que los nifios con TDAH adoptan en la Institucion Educativa
Escuela Normal Superior de Ocafia.

Tras la busqueda de algunas inquietudes surgidas en el transcurso de nuestras
practicas pedagodgicas a lo largo de nuestra formacion docente, relacionadas con el
porqué de ciertos comportamientos que se pueden considerar “atipicos” en el
ambiente escolar. Con una investigacion preliminar se llegé al termino TDAH que
aparece registrado en los observadores del alumno de los estudiantes con dichos
comportamientos.

El objetivo principal es identificar situaciones que influyen en el tipo de rol social que
asumen los alumnos con TDAH en el ambiente escolar. También tiene el propésito
de convertirse en referente tedrico-para docentes de nifios con TDAH que pretendan
y quieran brindar una educacién inclusiva que tenga en cuenta el autoestima y
desenvolvimiento social de un nifio con este trastorno.

Se partira del andlisis de las diversas circunstancias en las que se presenta la
problemética, incluso a nivel mundial, se desarrollara una sintesis narrativa que
impacte a la sociedad por su forma y su contenido, mediante la lectura de diferentes
test psicolégicos realizados por medio del dibujo y/o coloreado, también en la
realizacion de encuestas a los docentes de la Institucion, junto con observaciones
de los diferentes salones y por ende del ambiente que rodea a estos nifos.

Todo esto es realizado tomando como punto de partida un marco teérico y
conceptual donde se especifica que es el TDAH, cual es su sintomatologia y
finalmente como esto influye en la vida escolar de un niflo. Para culminar se
concluye que existen problemas de aprendizaje, de conducta y emocionales que se
manifiestan especialmente en el ecosistema escolar alterando la calidad de vida del
nifio y que se deben abordar de un modo comprehensivo.
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INTRODUCCION

La presente investigacion se refiere al Trastorno por Déficit de Atencion con
Hiperactividad y en especifico de la influencia del ambiente escolar en el tipo de rol
social que los nifios con dicho trastorno suelen adoptar en la Institucién Educativa
Escuela Normal Superior, lo cual es esencial para lograr mejorar los ambientes en el
aula y asi mismo la relacion maestro- alumno con TDAH y con los demés comparieros.

La investigacion se llevé a cabo tras haber observado la discriminacion y falta de
atencion por los nifios de dicho trastorno, esta se desarrolld con el acompafamiento de
las maestras de la basica primaria y se decidio realizar unos cambios logrando asi
mejorar el ambiente para integrar mejor a los nifios.

Lo que pretendemos con dicha investigacion es determinar cémo influye el ambiente
escolar en un nifio con TDAH y el tipo de rol que estos asumen en situaciones diarias
buscando nuevas formas de trabajo que ayuden a formular y proporcionar informacion
sobre los tipos de relacion que mantiene un nifio con TDAH con sus iguales, realizando
actividades recreativas sobre los tipos de roles observando el comportamiento que
suelen tomar los niflos con TDAH en el ambiente recreacional y finalmente
estableciendo caracteristicas sociales del nifilo con TDAH y los roles que juegan, segun
sean negativos o positivos. Y si contribuyen a que en la clase exista un ambiente
agradable o desagradable.
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JUSTIFICACION

El TDAH es uno de los trastornos psiquiatricos infantiles mas frecuentes, situandose
por encima de otros. En el mundo el TDAH tiene la prevalencia de 5,29%.5 en nifios en
edad escolar, en América Latina llega a ser presentado por dos de cada diez nifios de
edades comprendidas entre los 5 a los 11 afios. Colombia un pais con un 47.662.000
personas tiene una prevalencia del 3,1% en su poblacion con TDAH. Lo que significa
qgue en promedio de cada 10 personas en Colombia 2 tienen TDAH.

Por supuesto la cultura, grupo étnico, sexo y estrato social tiene gran incidencia en la
sintomatologia de este trastorno y Colombia al ser un pais rico en cultura, grupos
étnicos y socioecondmicos llega a tener una serie de conductas sociales que se
esperan dependiendo de la region donde se desenvuelva. Pero existen ciertos lugares
en los cual sin importar la regién o pais en el que nos encontramos se debe mantener
una conducta determinada. Una de ellas y en la cual un nifio de edad escolar pasa
cerca de cinco horas diarias, es el Colegio y en consecuencia el salén de clases.

Podemos considerar el salén de clases como un grupo social amplio, donde diversos
tipos de personalidades socializan y un ambiente en donde, a lo largo de los afios, se
consigue un mayor grado de madurez en las relaciones interpersonales, beneficiando
de esta manera a los alumnos con TDAH. En este proceso son indispensables los
papeles o roles que juegan cada uno de sus miembros. Conocerlos, y ser conscientes
de su existencia.

Los niflos por su parte, cuando se encuentran en grupo tienden a comportarse de forma
distinta a como lo harian con su familia o conocidos mas proximos. Este tipo de
conductas se denomina roles o papeles sociales y, segin sean negativos 0 positivos
contribuyen a que en la clase exista un ambiente agradable o desagradable para el
nifio, para ello debemos establecer reglas y normas que permita el goce y la recreacion.
Pero aunque estos papeles son necesarios para un desarrollo del grupo social (en este
caso un salon de clases) no es beneficioso que los menores se encasillen en un solo
papel por demasiado tiempo. Asi que es preferible representar distintos papeles segun
el momento y la situacion.

En el caso de un nifio con TDAH (que suele manejar un comportamiento del tipo
hiperactivo/impulsivo) tiende a querer dominar las situaciones, interrumpiendo
constantemente las clases lo que asegura algunas reprimendas por parte de la
maestra/o cuando la situacion comienza a ser repetitiva. También se da que con este
tipo de problema que el nifio con TDAH suele crear un papel de payaso dentro de la
clase que solo busca la aprobacién de sus compafieros o incluso en el tipo inatento
encontramos nifios timidos que pasan desapercibidos y que tienden a aislarse del

grupo.

Es por esto que proponemos realizar una investigacion sobre los tipos de Roles que
suelen tomar los nifios con TDAH en el ambiente escolar, enfocandonos en el entorno
en el cual el nifio se desenvuelve en su cotidianidad (Salon de clases).
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Objetivo generales

Identificar situaciones que influyen en el tipo de rol social que asumen los alumnos con

TDA-H en el ambiente escolar.

Objetivos especificos

e Buscar nuevas formas de trabajo que ayuden a formular y proporcionar
informacion sobre tipo de relacion que mantiene un nifio con TDAH con sus
iguales.

¢ Realizar actividades recreativas sobre los tipos de roles y el comportamiento que

OBJETIVOS

suelen tomar los nifios con TDAH en el ambiente recreacional.

o Establecer caracteristicas sociales del nifio con TDAH y los roles que juegan,
segun sean negativos o positivos. Y si contribuyen a que en la clase exista un

ambiente agradable o desagradable.

Conformacion del grupo de investigacion.

El grupo de investigacidn esta conformado por jévenes estudiantes del tercer semestre del
Programa de Formacién Complementaria de la Escuela Normal Superior de Ocafia Norte de
Santander, cuyas edades oscilan entre 17 a 38 afios, algunos de ellos habian pertenecido a
los semilleros de investigacion de la instituciéon educativa durante sus estudios primarios y
secundarios. Son jévenes que se caracterizan por su espiritu critico y analitico manifestando
constante preocupacion por las problematicas educativas actuales por ende formulan la

necesidad de investigar desde el aula de clase.
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La Pregunta Como Punto de Partida ioyegias. Bpronde
En el 2014 tras nuestras Practicas Pedagdgicas, las estudiantes del Tercer
Semestre de Formacion Complementaria nos reunimos en torno a nuestra maestra
para comentar las diferentes vivencias obtenidas a lo largo de las clases realizadas
con nifios de diferentes instituciones educativas. En la mayor parte de las
experiencias se resaltaban nifios con comportamientos: Apaticos, agresivos e
indisciplinados, a los que no solo debian de llamarles la atencion por su
comportamiento, sino que también lo debian hacer por su falta de atencién al
realizar trabajos o estar atentos en clase. Estos nifios fueron objeto de varias
experiencias significativas para cada maestra en formacion ya que requerian un
poco mas de empefio, paciencia y sobre pero todo carifio.

Con estas experiencias surgio la pregunta: ¢Qué hace que estos nifios tengan una
atencién tan dispersa? Por medio de las maestras titulares nos enteramos de que
la mayor parte los nifios en los cuales basamos nuestra inquietud eran posibles o
confirmados casos de TDAH (Trastorno por Déficit de Atencién con Hiperactividad.)

Al enterarnos de esto, la pregunta inicial cambio y paso a ser: ¢Qué es el TDAH?
Fue por medio de investigacion que comprendimos plenamente el tema, pero
también que como maestras no podemos realizar una valoracion. Esto debe hacerlo
una persona con estudios de Psicologia o Psiquiatria, por ello consultamos con la
Psicorientadora de Institucion quien desde ese momento comenzé a acompafiarnos

Nuevamente pero con el recurso de la observacion notamos que el “Ambiente” que
rodeaba al nifio con (posible o confirmado) TDAH no era una muy agradable para
el niflo promedio. Esto nos llevé a preguntarnos ¢ Cual es la Influencia del Ambiente
del aula en el nifio con (posible o confirmado) TDAH? Tomando como referencia los
puntos ya investigados y la asesoria de la psicorientadora emprendimos
nuevamente la investigacion. Notamos que el ambiente influenciaba al nifio pero
¢, Qué papel o rol social tomaba el nifio en el aula, frente al ambiente que le rodeaba?
Este fue nuestro siguiente interrogante. Utilizando nuestro papel de maestras en
formacion comenzamos a observar a dichos nifios en nuestras practicas, notando
gue al nifio con (posible o confirmado) TDAH no solo le influye la actitud de sus
comparieros. La actitud y comportamientos de su maestra suelen jugar un papel
importante en lo que al auto concepto del nifio se refiere.

¢,Como influye el ambiente escolar en el tipo de rol social que los nifios con TDAH
suelen adoptar? Fue inicialmente la pregunta que nos realizamos basandonos en
los antiguos interrogantes formulados, pero a esta carecer de un contexto y lugar
claro fue cambiada a: ¢, Qué tipo de rol social adoptan los nifios con TDAH de la
Basica Primaria de la Instituciéon Educativa Escuela Normal Superior de Ocafa?

(En la investigacién se decidié trabajar solo con nifios cuyo TDAH estuviese
confirmado por profesionales o especialistas en el ambito.)
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El Problema de Investigacion.
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DESCRIPCION Y PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

En el aula cada alumno busca un papel a su medida que le permita adaptarse
funcionalmente a la situacion. Los alumnos que mediante roles académicos, como es
el caso de alumnado con TDAH1, no consiguen satisfacciones, tienden a buscar roles
alternativos que a menudo interfieren en el desarrollo de la clase. Hay roles que al
presentarse en cualquier contexto, se pueden considerar atipicos y variables no tan
comunes que pueden volver incobmodo el ambiente en el salon de clases. Es por ello
gue el maestro debe representar un papel neutral en el cual sea capaz de intervenir en
los diversos roles de sus alumnos de forma directa o indirecta, logrando asi manejar el
ambiente del aula y mejorar la convivencia escolar.

Pero en un salon de clases un nifio con TDAH puede afectar el equilibrio del aula a
causa de algun comportamiento inadecuado o atipico que interfiera en la atmdsfera
educativa creada tanto por el maestro como por el alumnado sin embargo todo depende
de la forma cdmo el estudiante, se desenvuelva en un ambiente social activo propiciado
por el maestro como lo es el salon de clase

3. SEGUNDA PARTE DEL CONTENIDO

Trayectoria de indagacion:

TIPO Y ENFOQUE DE INVESTIGACION
LA INVESTIGACION CUALITATIVA Y SUS CARACTERISTICAS

La investigacion cualitativa utiliza multiples perspectivas para comprender el
fendmeno de estudio. De acuerdo a los objetivos del investigador; la investigacion
cualitativa concibe la realidad desde multiples perspectivas; una de sus principales
caracteristicas es que atiende a la diversidad y particularidad de estas diferentes
maneras de concebirlas.

Otra de las caracteristicas es la de ofrecer una comprension de estas
particularidades. Por tanto el tipo de conocimiento es de caracter ideografico Por
otra parte la investigacion cualitativa en la medida en que el investigador se propone
mejorar las practicas de los individuos con los que investiga, tiene un rasgo
transformador (dAmbitos educativos, comunitarios, etc.) En lo que se refiere al modo
de proceder, en ambos casos -comprensivo o transformador-es inductivo.

La investigacidn cualitativa con relacién a su objeto de estudio busca una mirada
holistica (global) del fendmeno. No busca variables que determinen una conducta
particular, busca comprensién del todo, porque la configuracion global de un
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contexto cambia al variar una de sus partes. Para investigar cualitativamente ha 7
que situarse dentro del contexto por lo tanto esta investigacion es participativa. ioyegias. Bpronde
El investigador entra en contacto con el contexto, por lo que la investigacion
cualitativa ha de ser sensible al contexto, sobre todo la presencia del investigador

ha de tratar de respetar la estructura a la que se integra, tratar de adaptarse lo mas

rapido posible, para ello es necesario un ejercicio de suspension de sus propias
creencias. La cercania del investigador hacia los participantes produce un
conocimiento personal, y por tanto humanista.

Es por ello que la investigacion sobre la influencia del ambiente escolar en el tipo
de rol social que los nifios con TDAH suelen adoptar, parte con un tipo de
investigacion cualitativa en el cual como primera instancia definiremos las
caracteristicas que deseamos describir; el rol del estudiante dentro del aula, el
aprendizaje individual, el comportamiento y la interaccién profesor-alumno.

Es una investigacion descriptiva etnografica porque:
INVESTIGACION DESCRIPTIVA:

La Investigacion descriptiva, también conocida como la investigacion estadistica,
describe los datos y en consecuencia este debe tener un impacto en las vidas de la
gente que le rodea. Por ejemplo, el determinar la influencia del ambiente escolar en
el tipo de rol social que los nifios con TDAH suelen adoptar en la Institucion
Educativa Escuela Normal Superior Ocafia. Busca el mejorar la inclusion en el aula
de clase y la educacion socio-cognitiva del nifio en cuestién.

El objetivo de la investigacion descriptiva consiste en llegar a conocer las
situaciones, costumbres y actitudes predominantes a través de la descripcion exacta
de las actividades, objetos, procesos y personas.

INVESTIGACION ETNOGRAFICA:

Es una Investigacion etnogréafica porque se la ha definidito como la descripcién de
la etnias. La Antropologia que estudia los grupos culturales utiliza la etnografia, la
misma que ha sido identificada de modo casi exclusivo con la observacion
participante. Sin embargo esta estrategia no es la Unica para indagar sobre la
descripcion y el analisis de los grupos sociales y culturales. Se suelen usar otras
estrategias para generar datos como las entrevistas, el analisis de documentos, las
grabaciones en video, las historias de vida, o los objetos materiales.

Nuestra investigacion nace del interés por conocer y comprender a los estudiantes
con TDAH de la Institucién Educativa Escuela Normal Superior Ocafia, su entorno,
su desarrollo socio-cognitivo y la diferente manera cOmo reacciona ante estas.
Respecto a las lineas de investigacion institucionales, este proyecto se enmarca
dentro de la linea “Pedagogia y fruicién, una necesidad familiar y escolar”.
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Ya que esta entiende la educacion como un continuo dialogo, que va producienda 7
en el ser humano madurez y crecimiento en todas sus dimensiones, No solo en el wzus .
ambito escolar sino familiar y en todos los campos, en los que transcurre la vida
humana; entendida también como elementos que fortalecen la cultura, juega un

papel fundamental la forma como la educacion introduce al nifio en la cultura o lo,
prepara para la vida, permitiéndole participar activamente como sujeto afrontando

los retos de su entorno; afrontando y asumiendo sus propios valores y posibilidades

de ser y de actuar con su sentido y con gozo en un mundo cambiante o lo
bloqueandole cerrandole los caminos de su libertad y autonomia personal.

POBLACION:

La poblacién corresponde a los diferentes estudiantes de la Escuela Normal
Superior de Ocafia que han sido diagnosticados con TDAH por especialistas en el
tema y nifilos que presentan sospecha de un TDAH (Pre diagnosticados)

Tabla 1: Poblacion

Grado

Niiios

Nirias

Total

Transicion &

18

27

Transicion B

16

22

Transicion C

13

24

Primero A

18

33

Primero B

21

33

Segundo A

21

31

Tercero A

18

32

Tercero B

24

34

Cuarto A

22

38

Cuarto B

22

38

Quinto A

24

39
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Tabla 2: Muestra
Se toman como muestra los siguientes nifios dependiendo de la observacion que
se realiza y los instrumentos aplicados a toda la poblacion.
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Grado Nifios Nifias Total
Transicion A |0 0 0
Transicion B |0 0 0
Transicion C |0 0 0
Primero A 2 1 3
Primero B 4 2 6
Segundo A |0 1 1
Tercero A 0 1 1
Tercero B 0 4] 0
Cuarto A 2 0 2
Cuarto B 0 4] 0
Quinto A 0 0 0
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ETAPAS DE LA INVESTIGACION

ETAPA 1. CONCEPTUALIZAR
En esta etapa se determinaran los temas que se llevaran a cabo para la realizaciéon
de esta investigacion.

ACTIVIDAD 1: DETERMINAR LOS TEMAS

Esta actividad busca determinar los temas que se van a tratar en esta investigacion
como autores, articulos, tesis y proyectos que se acerquen para desarrollar un buen
léxico que cuente el tema tratado.

ACTIVIDAD 2: INSTRUIRSE CON TEXTOS SOBRE LOS TEMAS

Para encontrar la informacion, son varias las fuentes que se utilizan como internet,
tesis realizadas en la institucion relacionadas con el rol social, el TDAH y el ambiente
escolar.

ACTIVIDAD 3: RECAPITULAR EN TERMINOS PROPIOS CONCEPTOS DE LOS
TEMAS.

Leer todos los documentos encontrados sobre el tema, proyectos o autores y
resumir con nuestras propias palabras los términos que nos dan como contenido
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para trabajar en nuestra investigacion y asi determinar los conceptos basicos que
debemos tener con los autores de nuestro trabajo.

Investigg, Aprende
Cuentalo

ACTIVIDAD 4: CONDESAR EL MARCO TEORICO
Teniendo los temas y conceptos propios que se realizara nuestro marco tedérico para
el proyecto que se esta llevando a cabo.

ETAPA 2: ESTABLECER LAS CARACTERISTICAS DE LOS NINOS CON TDA-H

En esta etapa se busca disefiar los instrumentos que se aplicara a los diferentes
nifios con TDAH

ACTIVIDAD 1: Realizar una observacion en los diferentes salones de la institucién
para verificar que ambiente escolar rodea a los nifios con TDAH.

ACTIVIDAD 2: DISENAR EL INSTRUMENTO DE RECOLECCION DE
INFORMACION.

Los instrumentos que se van a utilizar es:

LA OBSERVACION: Como técnica de recoleccion de informacion de utiliza la
observacion no estructurada que se realiza con el propésito de encontrar
orientaciones o pistas para hacer estudios mas elaborados, lo criterios que se
utilizan aqui son los participantes, el ambiente donde se encuentra la muestra, el
objetivo y el comportamiento de los participantes.

El instrumento de recoleccion de informacion se utiliza la toma de notas en la libreta
de campo, en la cual se anota en forma narrativa, con todos los detalles posibles,
contiene siempre el numero y la fecha de las notas de observacion, las personas a
las cuales se refiere, la identificacion de las personas mencionadas y un breve
resumen del contenido de las notas.

LA ENCUESTA: La encuesta es una técnica de recogida de datos mediante la
aplicacion de un cuestionario a una muestra de individuos. A través de las encuestas
se pueden conocer las opiniones, las actitudes y los comportamientos de los
ciudadanos.

En una encuesta se realizan una serie de preguntas sobre uno o varios temas a una
muestra de personas seleccionadas siguiendo una serie de reglas cientificas que
hacen que esa muestra sea, en su conjunto, representativa de la poblacion general
de la que procede.

TEST DEL ARBOL: Dibujar un arbol es, a simple vista, inofensivo, inocuo, poco
intrusivo, por tanto, suele ser muy bien aceptado, incluso para aquellos nifilos que
no dibujan bien. Pero detras de la simpleza del arbol van apareciendo plasmados
en el papel los diferentes elementos basicos que configuran la estructura del propio
“yo”. El arbol toma la personalidad del autor y nos deja contemplar la rigueza de su
paisaje personal y sus matices. Es un lienzo Unico que refleja la verdadera esencia
de quien lo ha dibujado.
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TEST DE LOS COLORES: El dibujo infantil es muy rico en detalles y su analisis no 7
puede reducirse a la simple contemplacion de los colores sino que debe comprender «zs i

también un andlisis mas global que incluya factores como la edad, el tamafio, forma
del trazo, ubicacion en el espacio, etc.

CARRERA DE PUNTOS: Actividad planteada en el libro “Nifios hiperactivos; Guia
para la familia y la escuela” de Robert E. Valett. Se comienza con tarjetas sencillas.
Luego de dirige al alumno no para que mire el diagrama de la primera tarjeta y trace,
después, su recorrido, con la vista. Luego se le pide que sujete la tarjeta y camine,
lentamente sobre los puntos siguiendo el esquema de la tarjeta y camine,
lentamente, sobre los puntos, siguiendo el esquema de la tarjeta. A continuacion
hay que pedirle que lo haga al revés, lentamente. Finalmente hacer que observe la
tarjeta y luego la deje a un lado para que muy despacio recree el recorrido de
memoria. El tiempo se controlara con cronometro.

OBSERVACION 2: Como técnica de recoleccion de informacion de utiliza la
observacion no estructurada que se realiza con el propdsito de encontrar
orientaciones o pistas para hacer estudios mas elaborados, lo criterios que se
utilizan aqui son los participantes, el ambiente donde se encuentra la muestra, el
objetivo y el comportamiento de los participantes.

(En esta observacion se realizd u perfil ambiental de posibles determinantes
escolares de la conducta.)

LA ENCUESTA: Como encuesta se denomina una técnica de recogida de datos
para la investigacion. Como tal, una encuesta esta constituida por una serie de
preguntas que estan dirigidas a una porcion representativa de una poblacion, y tiene
como finalidad averiguar estados de opinién, actitudes o comportamientos de las
personas ante asuntos especificos.

(En esta segunda oportunidad se les realizo a los docentes una escala valorativa de
conductas hiperactivas para maestros.)

TEST DE LA FIGURA HUMANA: EIl dibujo de la Figura Humana pertenece al
conjunto de las denominadas técnicas proyectivas en las que la persona no tan sélo
se limita a efectuar un simple dibujo sino que se espera que plasme de forma
indirecta, la esencia de su propia personalidad.

DIARIO DE CAMPO: Es un instrumento de recolecciéon de informacién se utiliza la
toma de notas, en la cual se anota en forma narrativa, con todos los detalles
posibles, contiene siempre el numero y la fecha de las notas de observacion, las
personas a las cuales se refiere, la identificacion de las personas mencionadas y un
breve resumen del contenido de las notas.

REFUERZO POSITIVO: Se llama reforzamiento al procedimiento mediante el cual
la aplicacion de un estimulo (llamado reforzador) hace que aumente la probabilidad
de que una conducta se repita en el futuro. El reforzador, al igual que los estimulos
aversivos, se define en funcion de su efecto sobre la conducta, no por sus

jSantander Teléfono: (+57) 316 452 6563

\ificada Nacional Cucuta / Colombia

| Gobernacion
de Norte de 0 Calle 11 No. 4-83 / Edificio Copello
Corp: Unifi

maestrosenjambre@gmail.com

Informacion y Comunicaciones de Educacién Superior



caracteristicas inherentes. Es decir, aunque un estimulo pueda ser considerado en' g

general como reforzador no lo sera en los casos en que no haga mas probable una w.-
conducta.

ACTIVIDAD 3: IMPLEMENTACION
Se aplica desde el 12 de Marzo del 2015 hasta 29 de Agosto del mismo afio.

ETAPA 3: CATEGORIZAR LA INFORMACION RECOGIDA.
En esta etapa se clasifica y analiza los datos obtenidos en la etapa anterior.

ACTIVIDAD 1: RECOLECCION DE LA INFORMACION.

Consiste en reunir la informacién recolectada y realizar un texto en forma detallada
y precisa donde se estructure los resultados obtenidos por medio de las técnicas e
instrumentos de evaluacion.

ACTIVIDAD 2: TABULACION DE INFORMACION.

Radica en ordenar, organizar la informacion recopilada y resumir los datos
obtenidos en una tabla estadistica para una compresion mas amplia del tema
tratado.

ACTIVIDAD 3: ANALISIS.
Observar las ideas mas relevantes de las distintas fuentes de informacion, con el
propdsito de almacenar y recuperar la informacién obtenida.

ACTIVIDAD 4: RESULTADOS.

A partir de los elementos que se analizan, de las investigaciones, observaciones,
encuestas y fichas se obtienen resultados acorde con los objetivos de la
investigacion.

ETAPA 4 MOSTRAR RESULTADOS.
En esta etapa se dan a conocer los resultados obtenidos a lo largo de la
investigacion a la comunidad educativa.

ACTIVIDAD 1: ORGANIZACION DE LOS RESULTADOS.

En esta etapa los resultados obtenidos gracias a la aplicacién de los instrumentos,
se organizan y se estructuran obteniendo los resultados de la investigacion

Recorrido De Las Trayectorias de Indagacién

INSTRUMENTOS DE RECOLECCION DE INFORMACION

LA OBSERVACION: Como técnica de recoleccion de informacion de utiliza la
observacion no estructurada que se realiza con el propésito de encontrar
orientaciones o pistas para hacer estudios mas elaborados, lo criterios que se
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utilizan aqui son los participantes, el ambiente donde se encuentra la muestra, S 777
objetivo y el comportamiento de los participantes. o prende
El instrumento de recoleccion de informacion se utiliza la toma de notas en la libreta

de campo, en la cual se anota en forma narrativa, con todos los detalles posibles,
contiene siempre el numero y la fecha de las notas de observacion, las personas a

las cuales se refiere, la identificacion de las personas mencionadas y un breve
resumen del contenido de las notas.

LA ENCUESTA: La encuesta es una técnica de recogida de datos mediante la
aplicacion de un cuestionario a una muestra de individuos. A traves de las encuestas
se pueden conocer las opiniones, las actitudes y los comportamientos de los
ciudadanos.

En una encuesta se realizan una serie de preguntas sobre uno o varios temas a una
muestra de personas seleccionadas siguiendo una serie de reglas cientificas que
hacen que esa muestra sea, en su conjunto, representativa de la poblacién general
de la que procede.

TEST DEL ARBOL: Dibujar un arbol es, a simple vista, inofensivo, inocuo, poco
intrusivo, por tanto, suele ser muy bien aceptado, incluso para aquellos nifios que
no dibujan bien. Pero detras de la simpleza del arbol van apareciendo plasmados
en el papel los diferentes elementos basicos que configuran la estructura del propio
“yo”. El arbol toma la personalidad del autor y nos deja contemplar la riqueza de su
paisaje personal y sus matices. Es un lienzo Unico que refleja la verdadera esencia
de quien lo ha dibujado.

TEST DE LOS COLORES: El dibujo infantil es muy rico en detalles y su andlisis no
puede reducirse a la simple contemplacién de los colores sino que debe comprender
también un analisis mas global que incluya factores como la edad, el tamafio, forma
del trazo, ubicacion en el espacio, etc.

CARRERA DE PUNTOS: Actividad planteada en el libro “Nifios hiperactivos; Guia
para la familia y la escuela” de Robert E. Valett.

Se comienza con tarjetas sencillas. Luego de dirige al alumno no para que mire el
diagrama de la primera tarjeta y trace, después, su recorrido, su recorrido con la
vista. Luego se le pide que sujete la tarjeta y camine, lentamente sobre los puntos
siguiendo el esquema de la tarjeta y camine, lentamente, sobre los puntos,
siguiendo el esquema de la tarjeta. A continuacién hay que pedirle que lo haga al
revés, lentamente. Finalmente hacer que observe la tarjeta y luego la deje a un lado
para que muy despacio recree el recorrido de memoria. El tiempo se controlara con
cronometro.

OBSERVACION 2: Como técnica de recoleccion de informacion de utiliza la
observacion no estructurada que se realiza con el propésito de encontrar
orientaciones o pistas para hacer estudios mas elaborados, lo criterios que se
utilizan aqui son los participantes, el ambiente donde se encuentra la muestra, el
objetivo y el comportamiento de los participantes.
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El instrumento de recoleccion de informacion se utiliza la toma de notas en |a libreta g
de campo, en la cual se anota en forma narrativa, con todos los detalles posibles, w.:

contiene siempre el numero y la fecha de las notas de observacion, las personas a
las cuales se refiere, la identificacion de las personas mencionadas y un breve
resumen del contenido de las notas.

(En esta observacion se realiz6 u perfil ambiental de posibles determinantes
escolares de la conducta.)

LA ENCUESTA: Como encuesta se denomina una técnica de recogida de datos
para la investigacion. Como tal, una encuesta esta constituida por una serie de
preguntas que estan dirigidas a una porcion representativa de una poblacion, y tiene
como finalidad averiguar estados de opinién, actitudes o comportamientos de las
personas ante asuntos especificos.

La encuesta, en este sentido, es preparada por un investigador que determina
cudles son los métodos mas pertinentes para otorgarle rigurosidad y confiabilidad,
de modo que los datos obtenidos sean representativos de la poblaciéon estudiada.
Los resultados, por su parte, se extraen siguiendo procedimientos matematicos de
medicion estadistica.

(En esta segunda oportunidad se les realizo a los docentes una escala valorativa de
conductas hiperactivas para maestros.)

TEST DE LA FIGURA HUMANA: El dibujo de la Figura Humana pertenece al
conjunto de las denominadas técnicas proyectivas en las que la persona no tan solo
se limita a efectuar un simple dibujo sino que se espera que plasme de forma
indirecta, la esencia de su propia personalidad.

DIARIO DE CAMPO: Es un instrumento de recolecciéon de informacién se utiliza la
toma de notas, en la cual se anota en forma narrativa, con todos los detalles
posibles, contiene siempre el nimero y la fecha de las notas de observacion, las
personas a las cuales se refiere, la identificacion de las personas mencionadas y un
breve resumen del contenido de las notas.

REFUERZO POSITIVO: Se llama reforzamiento al procedimiento mediante el cual
la aplicacién de un estimulo (Ilamado reforzador) hace que aumente la probabilidad
de que una conducta se repita en el futuro. El reforzador, al igual que los estimulos
aversivos, se define en funcion de su efecto sobre la conducta, no por sus
caracteristicas inherentes. Es decir, aunque un estimulo pueda ser considerado en
general como reforzador no lo sera en los casos en que no haga mas probable una
conducta.
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REFELXION Y ANALISIS DE RESULTADOS

Investigg, Aprende
Cuentalo

TABULACION DE LA INFORMACION RECOLECTADA

Metodologia:

La presente investigacion se realizé con 12 estudiantes de los diferentes grados de la
Instituciébn Educativa Escuela Normal Superior De Ocafia. Se realizaron 2
observaciones generales en las cuales se tuvo en cuenta el tipo de metodologia que la
docente a cargo mantiene y si esta es incluyente con el nifio que padece o se sospecha
tiene TDAH, una encuesta realizada igualmente a las maestras, 4 test para determinar
el nivel de auto estima y posicion social que el nifio cree tener en su entorno, un juego
en el que los nifios convivieron con otros nifios con su trastorno, un refuerzo positivo
para motivar aun mas el buen comportamiento y finalmente todo se documentaba en el
diario de campo.

OBSERVACION:
FICHA DE OBSERVACION

Proyecto: “INFLUENCIA DEL AMBIENTE ESCOLAR EN EL TIPO DE ROL SOCIAL QUE LOS NINOS
CON TDA-H DE LA BASICA PRIMARIA SUELEN ADOPTAR EN LA ESCUEL NORMAL SUPERIOR
OCANA.”
Titulares: Maritza Castilla, Martha Lobo, Teresa Castro, Martha Duran, Enith Pérez, Alba
Yurima Pérez, Edilma Sanguino, Angela Pefiaranda y Esther Quintero.
Maestras en Formacion: Maria Camila Carvajalino.
Maria Camila Contreras.
Directora del proyecto: Luz Marina Casadiegos.

DIAGNOSTICO
El dia miércoles 18 de Marzo las estudiantes de formacidn complementaria observaran los
diferentes grados de la institucién (Jornada de la mafana.) Acompafiadas de las respectivas
titulares de cada grado. Al estar en el aula estaremos atentas a los siguientes
comportamientos:

e Inquietud, se mueve en el asiento.

e Se levanta cuando deberia estar sentado.

e Corre y salta en situaciones inapropiadas.

e Tiene dificultad para jugar tranquilamente.

e \Verborrea.

e Dificultad para guardar el orden o turno.

e Interrumpe constantemente la clase o juegos.
e No atiende detalles, comete errores.

e Dificultad para mantener la atencién

e Sordera ficticia.

e No sigue instrucciones, no termina las tareas.
e Dificultad para organizarse.
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e Evita tareas que requieren esfuerzo continuo.
e Olviday pierde cosas.
e Facil distraibilidad por estimulos de externos.

Hora: 7:30—-11:40 am.

Fecha: 18 y 19 de Marzo del 2015.

Lugar: Institucion Educativa Escuela Normal Superior.
Ubicacidn: Salones de 1°, 2°,3° y 4°.

Participantes: Estudiantes de 1°, 2°,3° y 4°.
Responsables: Maria Camila Carvajalino Quintana.
Maria Camila Contreras Mogollén.

Objetivo: Identificar los comportamientos y el ambiente que estos generan.
Materiales:

Saldn de clases

Hojas de bond.

Lapiceros.

Recurso Humano.

PREGUNTAS

. ¢COmo reacciona la maestra frente al comportamiento?

. ¢Cémo reaccionan al comportamiento los compafieros?

. ¢Cudl es la reaccion del nifio?

. ¢Cémo es el desempefiio del nifio?

. ¢Qué papel tiene el nifio en el salén?

. ¢Cémo es la relacién del nifio con sus compafieros de clase?
. ¢Cémo es su relacion con la maestra?

. ¢Cual es el auto concepto del nifio?

. ¢Hay nifios diagnosticados con TDA-H?

O 00 N O ULl b WIN B

Metodologia usada:

Se trabajé con un total de 4 salones de 1° a 5° de la institucién educativa escuela
normal superior de Ocafia en la jornada de la mafiana los dias 18 y 19 de Marzo en
un horario de 7:50 am a 11:40 am.

En cada saldn las estudiantes a cargo del proyecto se ubicaron en la parte trasera del
aula de forma que fuera mas sencilla la toma de datos y no se interfiriera en el actuar
de los nifios. Tras terminar la observacién se hablé con cada maestra con 74

el fin de preguntar y complementar los interrogantes 7,8 y 9 con la opinion de la maestra.
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OBSERVACION
Salén A. imyestiaa, Apronde
1. ¢Coémo reacciona la maestra frente al comportamiento?

Grita y reprende a los alumnos saliéndose un poco de si. En ocasiones suele reubicarlos
en sus asientos con algo de fuerza.
2. ¢,Como reaccionan al comportamiento los compafieros?

Suelen reirse o tratar de fomentar aiin mas la indisciplina.
3. ¢Cudl es lareaccion del nifio?

La mayor parte del tiempo se muestra indiferente a las reacciones de la maestra.
4. ¢;Como es el desempefio del nifio?

Bajo. No suele prestar atencion ni completar sus actividades diarias. (Esto fue hablado
con la maestra.)
5. ¢Qué papel tiene el nifio en el salén?

Tras lo observado se puede definir que no mantiene un papel fijo, pues pasa rapidamente
de “payaso” a “tratar de responderlo todo” lo cual suele molestar a quienes le rodean.
6. ¢,Como es larelacion del niflo con sus compafieros de clase?

Evitan jugar con ellos. Comentan que el nifio o la nifia con TDA-H suele jugar muy brusco.
7. ¢Cémo es su relacion con la maestra?

Depende del comportamiento que el nifio suela mostrar a lo largo de la clase. Aunque el
nifio en cuestion suele tratar a su maestra con carifio.
8. ¢, Cual es el auto concepto que los nifios suelen demostrar ?

Variado, aunque hay nifios que suelen llorar luego de que se les reprende.
9. ¢Hay nifios diagnosticados con TDA-H?

No lo sabe. (A pesar de que esta informacion esta en el observador del alumno.)
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OBSERVACION
Salon B. imyestiaa, Apronde
1. ¢Coémo reacciona la maestra frente al comportamiento?

Reprende al nifio con palabras suaves y lo trata de mantener cerca de ella.
2. ¢Coémo reaccionan al comportamiento los compafieros?

Suelen reirse o tratar de fomentar aiin mas la indisciplina.
3. ¢ Cudl es lareaccion del nifio?

La mayor parte del tiempo se muestra indiferente a las reacciones de la maestra pero
luego de que la maestra manifiesta su descontento trata de remediarlo.
4. ¢;Como es el desempefio del nifio?

Bajo. No suele prestar atencion ni completar sus actividades diarias. (Esto fue hablado
con la maestra.)
5. ¢Qué papel tiene el nifio en el salén?

Puede variar. Comienza su jornada de forma relajada pero a medida que las clases
avanzan su comportamiento va cambiando. Suele molestar y tratar de llamar la atencién
de sus compafieros de forma continua.

6. ¢ Coémo es la relacién del nifio con sus compafieros de clase?

Evitan jugar con ellos. Comentan que el nifio o la nifia con TDA-H suele jugar muy brusco
0 siempre que juegan con el/ella se meten en problemas.
7. ¢COmo es su relacién con la maestra?

Depende del comportamiento que el nifio suela mostrar a lo largo de la clase. Aunque el
nifio en cuestion suele tratar a su maestra con carifio.
8. ¢, Cual es el auto concepto que los nifios suelen demostrar ?

Variado, aunque hay nifios que suelen llorar luego de que se les reprende mientras que
otros dan pie a una rabieta.
9. ¢Hay nifios diagnosticados con TDA-H?

Si, fue capaz de dar nombres e informacion sobre si estaban en tratamiento o no. 77
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OBSERVACION
Saléon C. imyestiaa, Apronde
1. ¢Coémo reacciona la maestra frente al comportamiento?

Le reprende con fuerza, en mas de una ocasion utilizo palabras un poco pasadas
respecto al nifio.
2. ¢,Como reaccionan al comportamiento los compafieros?

Suelen reirse, tratar de fomentar ain mas la indisciplina y algunos se burlan de sus
compafieros.
3. ¢ Cuél es lareaccion del nifio?

La mayor parte del tiempo se muestra indiferente a las reacciones de la maestra, en otros
momentos se altera y es capaz de contestarle a la maestra.
4. ;Como es el desempefio del nifio?

Bajo. No suele prestar atencion ni completar sus actividades diarias.
5. ¢Qué papel tiene el nifio en el salén?

Reservados y timidos. No suelen tratar de que la atencién este en ellos y cuando esto
sucede se apenan.
6. ¢ Coémo es la relacién del nifio con sus compafieros de clase?

Escasa. Tienen un grupo entre ellos.
7. ¢COmo es su relacién con la maestra?

Depende del comportamiento que el nifio suela mostrar a lo largo de la clase. Aunque el
nifio en cuestion suele tratar a su maestra con carifio.
8. ¢ Cual es el auto concepto que los nifios suelen demostrar ?

La gran mayoria suele apartarse de sus compafieros y evita mostrar sus trabajos muy
seguido.
9. ¢ Hay nifios diagnosticados con TDA-H?

Si. Conoce los casos y da informacion sobre los mismos.

ENCUESTA A DOCENTE

Hora: 7:30 —11:40 am.

Fecha: 27 de Mayo del 2015.

Lugar: Institucion Educativa Escuela Normal Superior.

Ubicacion: Salones de 1°, 2°,3° y 4° de las diferentes Jornadas de la Institucion.
Participantes: Estudiantes de 1°, 2°,3° y 4°.

Responsables: Maria Camila Carvajalino Quintana.

Maria Camila Contreras Mogollén.

Objetivo: Identificar los conocimientos que tienen los docentes sobre el TDAH y el manejo de
el mismo en el aula.
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Materiales:
e Salén de clases Ioygtion Rprende
e Encuesta.
e lapiceros.
e Recurso Humano.

Metodologia empleada: Se elaboré una encuesta de 4 preguntas sencillas sobre el
TDA-H que fueron entregadas a los diferentes docentes de la basica primaria (ambas
jornadas) con el fin de constatar cuales eran los procedimientos y adecuaciones que
realizaban al tener bajo su cuidado un nifio con TDA-H.

Las encuestas fueron aplicadas el dia miércoles 27 de mayo del afio 2015 tanto en
horas de la mafiana como en horas de la tarde.

Para la sistematizacion de las respuestas se individualizaron los resultados en un total
de cuatro puntos:

1. Conoce usted el significado de las siglas TDA-H?

N2 | 1 2 | 3| a s [ 7 2 3 [ w11 12]13]1a

51 X X | X | x| x| x| x| x

NO x| x X X X
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2. ;Planea sus dases con temas y adaptaciones que incuyan al nino con

T
TDA-H?
ME 1 2 3 4 5 o] 7 B 9 10 | 11 1z | 13 | 14
5l X X X X X
a K X X X X X X X X

MAESTROS

=3 = ND

3. Como maesiro, ante el comportamiento de un alumno usted usualmente:

Pierde el contol

o¥%

m 5l

= D

= AVECES

B ALSUMAS VECES
= MUNCA
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Lo suele tratar como un nifio normal

|
n WO
= ANECES
B ALGUNAS WECES

= HUNCA

Le es indiferente

1|
= D
n AVECES
§ ALSIMAS VECES

u MUNCA
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4. Bl comportamiento del padre de familia ante el comportamiento del nifio es:

m;eéigg,Apr‘er!de

Le es indiferente

u D
= ANECES
1 ALGUNAS WECES

= WUKNCA
Se muestra alarmado
1)
[ |
¢ [=]
B ANECES
u ALGLINAS WECES
= MLNCA
R -4
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Muestra preocupacion

u 5]

Ll ]

= ANEBLES

B ALSUNAS WECES
MUNCE

Suele enojarse

= 5

= ANVECES
B ALGUNAS VECES
n WUNCHE
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TEST DEL ARBOL
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Proyecto: “INFLUENCIA DEL AMBIENTE ESCOLAR EN EL TIPO DE ROL SOCIAL QUE LOS NINOS CON
TDA-H DE LA BASICA PRIMARIA SUELEN ADOPTAR EN LA ESCUEL NORMAL SUPERIOR OCANA.”.

Maestras en Formacion: Maria Camila Carvajalino.

Maria Camila Contreras.

Directora del proyecto: Luz Marina Casadiegos.

Hora: 7:20—-11:40 am.

Fecha: 10 de Junio del 2015.

Lugar: Institucion Educativa Escuela Normal Superior.

Ubicacidon: Salones de 1°, 2°,3° y 4° de las diferentes Jornadas de la Institucion.
Participantes: Estudiantes de 1°, 2°,3° y 4°.

Responsables: Maria Camila Carvajalino Quintana.

Maria Camila Contreras Mogollén.

Objetivo: Determinar el nivel de incidencia del ambiente escolar en la estructura del “Yo” del
niflo con TDAH.

Materiales:
e Saldn de clases

e Cuaderno de apuntes.
e lapiceros.

e Recurso Humano.

e Colores.

e Hojas de Bond.

Metodologia empleada:

El test fue aplicado el Miércoles 10 de Junio en horas de la mafiana de forma indivual
para que los nifios no interfiriesen ni alterasen los resultados de sus comparieros

A continuacién algunos de los resultados arrojados por el test:

Santiago: Realizo el trazo de un arbol sujeto a la tierra, el cual puede interpretarse
como la nocion que tiene frente a la realidad en la que vive, en él también se puede
observar que su tronco tiene un agujero en el medio lo cual indica que posee un vacio
emocional, finalmente el trazo de la copa del arbol nos muestra su impulsividad y la
tendencia a la polémica.

JJ: A diferencia de los demas estudiantes el nifio se mostr6 apatico a realizar el dibujo
a pesar de los esfuerzos de las maestras en formacion no accedio a presentarse.
Pepa: Con su dibujo del arbol con tronco largo nos muestra su inquietud por
proyectarse hacia el exterior, por crecer y ser extrovertida, al igual en su grosor nos
muestra un sintoma una exaltaciéon de su propio “YO” es decir agresividad,
individualismo y sobre todo su autoritarismo. Su copa es deforme y mucho mas
pequefia que el tronco.

Sésamo: En su dibujo nos muestra un arbol pequefo, deforme con un trazo débil e
inseguro, lo cual indica fragilidad emocional, el cual esta sujeto a un suelo ondulado
es decir es sensible al mundo que lo rodea, el trazo de mismo arbol tiene una forma
particular pues su copa pequefia y ondulada nos reitera su timidez al medio que lo
rodea.
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L: Con una particular forma se neg0 a realizar la actividad, justificando no saber dibuja 7
sin tener un objeto en frente o un ejemplo del mismo. oo Apende
Luciana: Realizo un suelo ondulado lo cual indica adaptabilidad al medio y una

probabilidad de sensibilidad grande, sus tallos son demasiado pequefios y angostos lo

cual se asocia a su timidez, rigidez, autocontrol y disciplina.

NN1: Al solicitarle que por favor dibuje un arbol se muestra recio a la idea de hacerlo.

Una vez inicia realiza un arbol pequefio ubicado en una zona semi-central lo cual

sugiere que el nifio en cuestidon presenta inseguridad y retraimiento (algo corroborable

en los ejercicios anteriores) la ausencia de raices en el dibujo indica nuevamente la

falta de seguridad del nifio en su accionar, la apertura en la base puede indicar

impulsividad al igual que la copa angulosa que corona el arbol.

NN2: Tan pronto y como se le solicita el dibujo inicia con el. Duda un poco pero no le

impide realizar con rapidez lo solicitado. Su arbol esta realizado un una zona semi-

central lo cual puede indicar una inseguridad y retraimiento, el tronco del arbol es
desproporcional a su copa lo que sefiala una posible pérdida de control, impulsividad.

La ausencia de raices indica una falta de seguridad en el nifio. La copa pequefia (en
relacion al arbol) puede sefialar introversion, timidez, miedo al exterior.

TEST DE LOS COLORES:

El dibujo infantil es muy rico en detalles y su analisis no puede reducirse a la simple
contemplacion de los colores sino que debe comprender también un analisis mas global
que incluya factores como la edad, el tamafio, forma del trazo, ubicacion en el espacio,
etc

Hora: 7:40—-11:50 am.

Fecha: 10 de Junio del 2015.

Lugar: Institucion Educativa Escuela Normal Superior.

Ubicacidon: Salones de 1°, 2°,3° y 4° de las diferentes Jornadas de la Institucion.
Participantes: Estudiantes de 1°, 2°,3° y 4°. 97
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Responsables: Maria Camila Carvajalino Quintana.
Maria Camila Contreras Mogolldn. egion Rprnde
Objetivo: Determinar el grado de incidencia del TDAH en la vida escolar de un nifo.
Materiales:
e Saldn de clases
e Cuaderno de apuntes.
Lapiceros.
Recurso Humano.
Colores.
Hojas de Bond.

Metologia empleada: El test fue realizado el miercoloes 10 de Junio del afio 2015 en
horas de la mafiana en la Institucion Educativa Escuela Normal Superior de Ocaiia.

El test fue aplicado de forma individual para evitar interferencia entre los nifios y a cada
uno se les pidio realizar un dibujo libre, solo a los nifios mas pequefios se les dio una
hoja que ya tenia un dibujo para agilizar el proceso del test finalmente se les pidio
colocar detras de la hoja un nombre a la zar diferente al propio.

A continuacion se muestran algunos de los resultados mas relevantes del test:

Luna: Vemos con claridad la utilizacion de colores fuertes y un trazo impulsivo al
colorear con poca definicion de los contornos. Predominio de rojos y azules. Lo mas
significativo del dibujo es la gran cantidad de contenido y la poca concordancia de los
mismos algo que puede demostrar su impulsividad.

Ben: Destacan la combinacién de colores rojo y verde fuerte. También de forma
secundaria hay trazos en azul, amarillo y marrén. El dibujo demuestra que es un nifio
impulsivo con gran energia, quizas hiperactivo. La agresividad (dientes del nifio y
combinacion rojo-verde fuerte) viene compensada por un sol sonriente, lo que nos hace
pensar que su entorno es favorable y acogedor.

También la rigueza de detalles del dibujo nos informa de un nifio inteligente, creativo,
curioso y sensible.

Sarah: Nuevamente destaca el color rojo, aunque su dibujo tiene también colores
amarillo, azul, verde, rosa y marron. El dibujo demuestra impulsividad por lo que su
dibujo no tiene concordancia (hay mariposas, una fotografia, un cuadro, arboles

y una nifia volando) Las cosas volando pueden también significar los deseos
inconscientes de la nifia de crecer, ser autbnoma y proyectarse en el mundo.

Jhon: Su dibujo es sencillo, solo consta de un delfin (azul, fuerte y con trazos
irregulares) y un nifio (posiblemente el) el contenido solo tiene tres colores en los que
el dominante es el azul, algo que puede sefialar calma, entendimiento y capacidad para
reflexionar.

Al: Una casa y una de las maestras en formacién que aplicaron el test, en eso se basa
su dibujo. Los colores predominantes son el naranja y el verde lo cual sugiere que es
un nifio tranquilo pero que se suele agobiar internamente por factores externos, la
presencia de un sol sonriente, nos hace pensar que su entorno es favorable y acogedor.
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CARRERA DE LOS PUNTOS:
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‘Cuentalo

Eﬂﬂm Eﬂumﬁm Bacuela M E?uf-e::iﬂfr.
Resohsidin de Acrediineidn de Cokdod y Desarvolle N'TT22 del 3 septiembre de 2D
Ris. de Livewcks de Funciowamients Mo.08390 del 13- 111030 Secretavis de Edweaciin

T S0, 501, 798§
ldentiiaciin DANE 1540805000y COMNGO ICRES OLis4d
Oxania, Worte o Soeiander
Mombre dil slumno
Fecha de |s evalsscion: Hora:
CAMINAR SOBRE PUNTOS
Mi resistro e G luh'l:-ui:.H: 16 diculos negros (de poma o papel], :LD.-:I
mas kafjetas con diagramas de punio; oorometros, hoja
Modelo nal Fecha Tiempo de registro.
n Prooedimiento: Empezar con tarjetas sendilas. Dirigir al
slumro no pam que mire o disgrama de B primers
F] tarjeta y braos, despues, U recomrida, sunscoeTido oon e
3 wists. Lusmo pedirle gue sujet= B tarjeta § camine,
lentamiente sobre los puntos Spuendo & esqusmia de ln
4 tarjeta y camine, leptaments sobre los puntas, siguiendo
5 =l esquemis de |s tarjets. A continusdon pedine gue 1o
himze &l reves, laptamante Firalments hacer gue absarve
- I tafetm y lusmo la deje & wn lado pars gue muy
7 despacdon reee & recomido de memoria. El tiempo se
CORArolare Con cronometro.

Actividedes complementarias: Hacar que el alumng disens SUs propios rECHTICDS &n un paoel y
luego los reprodusca caminando.

Hora: 7:20 - 11:40 am.
Fecha: 23 de Julio del 2015.

Lugar: Institucion Educativa Escuela Normal Superior.

Ubicacion: Salones de 1°, 2°,3° v 4° de las diferentes Jomadas de |a Institucion.

Participantes: Estudiantes de 1°, 2°,3" y 4°.
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Responsables: Maria Camila Carvajalino Quintana.
Maria Camila Contreras Mogollén.
Objetivo: Identificar actividades Iudicas y recreativas que permitan el desarrollo social del
niflo con TDAH.
Materiales:

e Saldn de clases

e Cuaderno de apuntes.

e lapiceros.

e Recurso Humano.

e Colores.

e Hojas de Bond.

Metodologia empleada: La carrera se realizé el dia 23 de Julio del 2015 en horas de
la mafiana en la Institucion Educativa Escuela Normal Superior Ocafia. Con un total de
12 niflos con y sospechosos de tener TDA-H, se dividieron en 4 grupos de tres
estudiantes y se procedi6 a realizar la actividad.

Los puntos de colores fueron ubicados en uno de los pasillos de la Institucion, a una
distancia de 10cm. El puntaje y tiempo de casa estudiante fue documentado de forma

individual.
Se le dificulto realizar el recorrido las dos
M”EE'“;" ‘:3 tiempa primeras ocasiones, pero luego se dio
o0 . . .
Trodeln mE1 - — cuen_ta ﬁe la metodﬂ_lugla del juego v realizo
los siguientes recormdos perfectamente.

1 23-07-15 3rmin. 455
- = —_— Sln_ embargo tumaba su tiempo para
realizar los recorridos y se pudo observar
3 23-07-15 | 2min. 87seg | que gl pedirle que realizara el recorrido al
a 23-07-15 imin. 54.seg | confrario no se logrd ubicar en el espacio
5 T 57 seg detgrmmadu para la realizacion de la

. actividad.
[ 23-07-15 2min. G6seg
7 23-07-15 2rmin. 3dseg
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Mi registro de tiempo
Mickey
Modelo n.21 Fecha Tiempo
1 23-07-15 1min. 455eg
2 23-07-15 SBseg
3 23-07-15 2min
a4 23-07-15 1min. 3seg
5 23-07-15 60 seE
6 23-07-15 imin. G5&g
T 23-07-15 3min
Mi registro de tiempo
Minnie
Miodealo n.21 Fecha Tiempo
1 23-07-15 1min. 5Eseg
2 23-07-15 2min.gseg
3 23-07-15 1min
4 23-07-15 1min.12seg
5 23-07-15 1min.325eg
] 23-07-15 G0G6seE
T 23-07-15 2min

. y Gobernacion
:§ de Norte de
i Santander
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Realizo el ejercicic con  completa
tranquilidad, demosfrando un gran nivel de
interés por jugar, sin embargo a la mitad de
los modelos se le notd gran impaciencia
por no saber como devolverse y poder
llegar a su fin.

Realizd los primeros recomidos demasiado
rapido y al regresarse no podia debido a
que no memorizaba los caminos ya como
al 4 recorrido bajo su velocidad v comenzd
a observar mas los recormidos.

Mi registro de tiempo
Peppa
Modalo n.21 recha Tiempo Su proceso fue lento, fomd su tiempo
- observando las plantillas y al realizarlas se
1 23-07-15 2min . . - .
perdia con demasiada fadlidad. Fue quien
2 23-07-15 2min. 385 | m3s demord en los recorridos ¥ quien mas
3 23-07-15 G0seg ayuda necesitd en los mismos. No
- demostrd una comprension completa del
4 23-07-15 3Imin. 14seg - .
tema y era reprendida por su equipo.
5 23-07-15 2min.06 seg
1 23-07-15 Imin.13 seg
7 23-07-15 2 min
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OBSERVACION 2:
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FICHA DE OBSERVACION
Metodologia empleada: La observacion fue realizada los dias 16 y 17 de Junio del afio
2015 en horas de la mafiana en la Institucion Educativa Escuela Normal Superior de
Ocana. Se les solicito a las maestra titulares que nos permitiecen quedar en la parte
trasera del salon de forma que se pudiera visualizar complemente el ambiente en el que
se mueven los nifios con y sospechos de TDA-H. A continuacién algunos resultados:

OBIJETIVOS DE APRENDIZAJE DEL MAESTRO Y
ESPECTATIVAS DEL ALUMNO

= MUY ADECUADCO

= ALGO ADECUADO

# DESCONOCIDO INCIERTO
= ALGO INADECUADO

= MUY INADECUADO

www.enjambre.gov.co

MATERIAL EDUCATIVO

8 MUY ADECUADO

B ALGO ADECUADO

# DESCONOCIDO INCIERTO
B ALGO INADECUADO

W MUY INADECUADO

www.enjambre.gov.co
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Manera de corregir o llamar la atencion
por parte del docente.

B MUY ADECUADO

B ALGO ADECUADO

% DESCONOCIDO INCIERTD
® ALGO INADECUADO

= MUY INADECUADO

www.enjambre.gov.co

Lugar que ocupa el nino en el aula.

B MUY ADECUADO

N ALGO ADECUADO

# DESCONOCIDO INCIERTO
B ALGO INADECUADO

B MUY INADECUADO

www.enjambre.gov.co
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Conducta del niflo en clase.

0 MUY ADECULDO

N ALGO ADECUADOD

W DESCONOCIDO INCIERTC
H ALGO INADECUADO

B MUY INADECUADO

www.enjambre.gov.co

Reaccion de los nifios frente a las
conductas del mismo.

8 MUY ADECUADO

8 ALGO ADECUADD

W DESCONOCIDO INCIERTO
N ALGO INADECUADO

M MUY INADECUADO

vww.enjambre.gov.co

Adaptaciones curriculares de mano de la
maestra.

B MUY ADECUADO

B ALGO ADECUADD

W DESCONQOCIDO INCIERTD
B ALGO INADECUADO

B MUY INADECUADO

www.enjambre.gov.co
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Alabanza y refuerzo del profesor al alumno

= MUY ADECUADD

B ALGO ADECUADO

» DESCONOCIDD INCIERTO
B ALGO INADECUADD

B MUY INADECUADD

www.enjambre.gov.co

9. Estrategias de la maestra para “contener”
los impulsos del nifo.

= MUY ADECUADO
WALGO ADECUADO

B DESCONOCIDO INCIERTO
B ALGO INADECUADO

B MUY INADECUADO

www.enjambre.gov.co

ENCUESTA 2:

Metodologia empleada: El test fue realizado el miércoles 23 de Julio del afio 2015 en
horas de la mafiana en la Institucion Educativa Escuela Normal Superior de Ocafia. A
cada maestra se le entreg6 una hoja por nifio con o sospechoso de TDA-H para que le
completase segun su perspectiva.
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Movimiento corporal excesivo e

o MENCS

= IGUAL

N UN POCO MAS
B MUCHO

B MUCHEMO

www.enjambre.gov.co

IMPULSIVIDAD

B MENOS

B IGUAL

N UN POCO MAS
BMAS
mMUCHO

o MUCHISIMO

www.enjambre. gov.co

Atencion

www.enjan

Gobernacion
de Norte de

@ Santander

Secretaria de Tecnologias de la
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dispersa

® MENOS

W IGUAL

8 UN POCD MAS
|MAS

| MUCHO

B MUCHSIMO

ibre.gov.co
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www.enjan

Variabilidad

Emotividad

Coordinacion visomotora pobre

www.enjambie.gov.co

WWWwW.2 ll| ambre. gav.C(

\bre.gov.co

W MENOS
WIGUAL

B UN POCO MAS
BMAS

B MUCHO

B MUCHSIMNO

B MENOS
BIGUAL

B UN POCO MAS
W MAS

B MUCHO

B MUCHSIMO

N MENOS
miGuaL

»UN POCO MAS
EMAS

B MUO0

B MUCHISINO
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Memoria estatica

. MENCS

" IGUAL

8 UN POCO MAS
BMAS

8 MUCHO

¥ MUCHISIMO

enjambre.gov.c

Tendencia al fracaso

B MENOS
miGuAaL

HUN POCO MAS
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TEST DE LA FIGURA HUMANA

El dibujo de la Figura Humana pertenece al conjunto de las denominadas técnicas
proyectivas en las que la persona no tan solo se limita a efectuar un simple dibujo sino
que se espera que plasme de forma indirecta, la esencia de su propia personalidad.
Aplicacion e instrucciones

Se sienta al nifio frente a una mesa o escritorio vacio y se le presenta una hoja de papel
en blanco con un lapiz del n° 2. Luego el evaluador le dice al nifio: “Quiero que en esta
hoja me dibujes una persona ENTERA. Puede ser cualquier clase de persona que
quieras dibujar, siempre que sea una persona completa y no una caricatura o una figura
hecha con palos o rallas.”

Con estas Ultimas instrucciones lo que se pretende es evitar es que, en especial los
nifios mayores o mas inteligentes, dibujen dibujos estereotipados a algunos de sus
héroes televisivos o de ficcion. -No hay tiempo limite para esta prueba. Por lo general
no dura mas de 10 minutos. -El nifio es libre de borrar, rectificar o cambiar su dibujo
durante la ejecucion. La autora, ademas, sugiere a partir de su larga experiencia, tres
principios basicos a tener en cuenta a la hora de analizar el DFH de nifios dentro del
rango de edad de 5 a 12 afios: 1°) COMO dibuja la figura, sin tener en cuenta a quien
dibuja, refleja el concepto que el nifio tiene de si. La manera en que el dibujo esta hecho
y los signos y simbolos empleados, revelan el retrato interior del nifio y muestran su
actitud hacia si mismo.

2°) A QUIEN dibuja, es a la persona de mayor interés e importancia para el nifio en el
momento de realizar el dibujo. En la mayoria de casos, los nifios se dibujaran a si
mismos, pues obviamente nadie es de mayor importancia para un nifio que él mismo.
Normalmente, cuando esto sucede, suelen hacerlo de forma bastante realista, no
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obstante, en ocasiones, algunos nifios estan tan descontentos consigo mismo que

distorsionan las imagenes hasta el punto que guarda poca similitud con su apariencia s ..

real. En ocasiones pueden dibujar personas con las que estan en conflicto o
sencillamente elegir otras personas antes que €l mismo lo que puede indicar cierta
desvalorizacién o poca autoestima. 3°) LO QUE el nifio esta diciendo en su DFH puede
presentar dos aspectos; ser una expresion de sus actitudes y conflictos, o ser un deseo,
0 ambas cosas a la vez. -Si un nifio describe la persona que dibujé, entonces la
descripcion se refiere a la persona dibujada; es decir, si se dibujé a si mismo, la historia
se refiere a él. -Si un nifio cuenta una historia espontanea sobre su DFH, entonces el
contenido de la historia representa un deseo. Sefalar finalmente que el test DFH, a
diferencia de otros , no interpreta el plano grafico, rasgos del trazo o ubicacion espacial
del dibujo (centrado, superior...). Sistema de puntuacion Para efectuar la puntuacién del
Test de la Figura Humana, segun la norma Koppitz, hay que utilizar la tabla (Anexol)
En esta tabla se detallan los items esperados (casillas en blanco) y excepcionales
(casillas en verde) para cada edad y sexo. Hay que seguir las instrucciones que se
acompafan en el lateral de la tabla. La hoja ofrece el resultado final de la puntuacion.
Solo hay que introducir la puntuacion correspondiente en cada item (-1, 0, o +1), ver el
total y confrontar con la tabla de resultados. Instrucciones generales de puntuacion: Los
items esperados si estdn presentes no puntdan (puntuacién = 0), en caso de no
presentarse se puntla con —1 punto. Por su parte los items excepcionales sélo se
puntlan si estan presentes con + 1. Si estan ausentes no reciben puntuacion ni positiva
ni negativa. Hay que sumar a las dos puntuaciones (esperados + excepcionales) la
cantidad de 5. Esto se lleva a cabo para evitar puntuaciones negativas. Finalmente se
contrasta la puntuacion total obtenida con la tabla siguiente para determinar el nivel de
maduracion mental y obtener el C.I.

Metodologia empleada:

La prueba del dibujo de la Figura Humana es una de las técnicas mas valiosas para
evaluar a los nifios, puesto que puede utilizarse como; Técnica proyectiva o prueba de
maduracién. Esta es una prueba sencilla que puede ser aplicada a nifios desde los 5
afos hasta los 14 y su margen de acierto en cerca del 89%. El test fue aplicado el
Miércoles 5 de Agosto en horas de la mafiana de forma indivual para que los nifios no
interfiriesen ni alterasen los resultados de sus compafieros. A cada nifio se le solicito
que mencionase un “apodo” o una “identificacion” con la cual se le reconoceria en los
test realizados, a los nifios que no mencionaron ninguno se les clasifico como NN1 y
NN2. A continuacién algunos de los resultados arrojados por el test: Santiago: Realizo
una FH grande que puede interpretarse como consecuencia de su impulsividad y poco
autocontrol. Fue el Unico nifio (de los entrevistados) que omitid el dibujar las manos,
algo que segun el test refleja ansiedad y culpa por conductas sociales que pueden ser
interpretadas como “malas”. No se dibujé a si mismo, en cambio dibujo a una de las
maestras que se encontraba cerca de él, también dibujo “la cruz donde muri6é Dios”
recalcandonos el hecho de que él siempre nos observa. NN1: Su dibujo fue grande,
algo que al igual que el caso anterior puede interpretarse como consecuencia de su
impulsividad y poco autocontrol. Los ojos de su FH presentan parpados y una mirada
de “reojo” algo que junto con el anexo de los dientes suele denotar agresividad. La
omisién de la nariz en el caso de nifios mayores de 10 afios puede significar carencia
de interaccion con otras personas. Evito el dibujarse a si mismo, sintoma que puede
ser interpretado como falta de confianza en si mismo. JJ: A diferencia de los anteriores
casos el dibujo realizado fue considerablemente pequefio, lo que demuestra timidez y
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gue acompafiado de unas extremidades superiores cortas puede ser interpretado COMQO"gime

una tendencia al retraimiento con dificultades grandes para abrirse a los demas y al ...

exterior. Nuevamente este nifio evitd el dibujarse a si mismo. Pepa: Con dibujo grande
acompafado de brazos largos (llegan mas debajo de las rodillas) se le puede considerar
una nifia agresiva e impulsiva en su entorno, también el que su dibujo conste de mas
de un elemento (como se le pidid) y ninguno de estos guarde mucha concordancia con
el anterior evidencia la impulsividad y bajo rendimiento académico que suele manifestar.
Nuevamente se observa que evito el dibujarse a si misma. Sésamo: Se dibujo a si
mismo como un vampiro con grandes alas, algo que mas bien refleja sentimientos de
intensa inadecuacion, y un muy pobre concepto de si mismo, su “Yo vampiro” tenia
manos cortas que al igual que en casos anteriores puede ser interpretado como una
tendencia al retraimiento y dificultades para abrirse al exterior, esto acompafiado de
una manos “grandes” interpretada por diferentes autores como signo de posibles
necesidades educativas especiales y un sintoma inequivoco de agresividad. L: Con una
figura pequeia se dibujo a si mismo con brazos largos este indicador se asocia a una
relacién agresiva con el entorno.

Luciana: Con dibujo grande acompafiado de brazos largos (llegan mas debajo de las
rodillas) se le puede considerar una nifia agresiva e impulsiva en su entorno, también
el que su dibujo conste de méas de un elemento (como se le pidid) y ninguno de estos
guarde mucha concordancia con el anterior evidencia la impulsividad y bajo rendimiento
académico que suele manifestar. NN2: No se dibujar. No dibujo lindo. ¢ Qué pasa si no
dibujo nada?. Con él no se pudo realizar el test pues se neg6 rotundamente a dibujar
sin tener un “modelo animado”. Esto en el test de FH puede ser interpretado como un
signo de sentimientos de inferioridad, bajo auto concepto y retraimiento.

DIARIO DE CAMPO:

Metodologia empleada: En un cuaderno que ambas maestras en formacion manipulan
se escribe cada acontecimiento importante y relevante para el proyecto. Este consta de
la hora, dia y el trabajo realizado. El diario de campo da inicio el 18 de marzo y culmina
el 2 de septiembre del 2015.

REFUERZO POSITIVO:

Metodologia empleada: Se trabajé desde la aplicacién del primer instrumento hasta el
ultimo y consto de regalar un caramelo, un abrazo o un aplauso general por el buen
comportamiento que los nifios tuvieran durante la actividad realizada. Si en llegado caso
su comportamiento no era bueno, se le hacia saber al nifio que debia mejorar para la
proximay asi finalmente conseguiria el caramelo.
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CONCLUSIONES

El TDA-H dada su naturaleza y proceso evolutivo tiene incidencias directas con el
comportamiento, relaciones interpersonales y las relaciones sociales de quienes lo
padecen, esto, afecta la relacion con la familia, los docentes y otros agentes sociales
gue conviven con el nifo. La escuela al ser un centro de influencia social y afectiva en
la edad escolar es la que tiene mayor relevancia a la hora establecer una identidad
social.

Teniendo en cuenta el que las edades de los nifios con TDA-H de la Institucion
Educativa Escuela Normal Superior van de los 6 a los 10 afios de edad, podemos
encontrar estudiantes que son facilmente influenciados por comportamientos externos
qgue pueden proceder (en el ambiente escolar) tanto de docentes como comparfieros de
clase. Estos, son quienes determinan el rol que el nifio llevara en el aula y finalmente si
estos pueden llegar a tener una oportunidad para cambiarlo o no.

A lo largo de las observaciones fue evidente que en la mayoria de los salones los nifios
con TDAH ocupan un papel que va desde el “payaso” del saldn al nifio que saca de sus
casillas a la docente. Es decir que él estos nifios casi nunca llegan a ocupar un lugar
en el que su comportamiento 0 notas escolares sean positivos. Llegan a ser objeto de
acusaciones (que pueden llegar a ser falsas) pero que se les adjudican sin precedentes
por su historial de mal comportamiento.

En gran medida la relacién de un nifio con TDAH con su maestra es positiva pero, al
ser reprendido por la misma es comun el que terminen en malos términos, algo que en
una clase con mas de veinte nifios puede volver un poco mas turbio el ambiente, algo
que sin duda dificulta aln mas la labor de la docente. Las relaciones que estos nifios
suelen tener con sus pares (compafieros de clase) pueden variar dependiendo del tipo
de nifio que se trate, por ejemplo, se notd que generalmente los nifios “aplicados”
evitaban jugar con sus compafieros hiperactivos, la razén es que “suelen ser muy
molestosos y al estar con él, la mis papas me van regafar” o “juega muy brusco.”

A medida que se aplicaron los test se logré determinar que una gran parte de estos
niflos son agresivos, tienen baja autoestima, son impulsivos y suinatencion les impide
concentrarse en tareas sencillas tales como el recorrer dos veces un mismo camino.
Pero cuando son motivados y se encuentran comodos llegan a ser estudiantes activos
y carifiosos.

Siempre decimos que cada nifio es un mundo diferente, pero este caso, cada nifio con
TDAH es un universo completamente diferente. Cada uno de ellos tiene unas
necesidades y cualidades especificas.

Nuestro objetivo como decentes es conseguir motivarle para que consiga sus metas.
Podemos pasar el tiempo rifiéndole porque no hace las cosas a nuestra manera (y no
conseguir nada), o buscar la forma en que las pueda hacer mejor (y ser eficaces).
Damos por sentado que no es sencillo trabajar con dos nifios que tienen TDAH y otros
treinta estudiantes muy diferentes entre si, pero si cada docente es dinamico e
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implementa estrategias sencillas puede mejorar el ambiente escolar de forma que e/ftgme
mismo se torne mucho mas inclusivo.
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Se recomienda tomar este trabajo como base para analizar el ambiente escolar que
rodea a los nifios con TDA-H en un saldén de clase, al igual que la cartilla elaborada para

conocer mas acerca del TDAH e implementar nuevas estrategias que faciliten la
convivencia en el aula de clase.
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Resolucion de Acreditacion de Calidad y Desarrollo N°7722 del 3 septiembre de 2010
Res. de Licencia de Funcionamiento No.04390 del 23-11-2010 Secretaria de Educacién
NIT 890.501.798-8
Identificacion DANE 154498-000034 CODIGO ICFES 012542
Ocaiia, Norte de Santander

FICHA DE OBSERVACION
PERFIL AMBIENTAL DE POSIBLES DETERMINANTES ESCOLARES DE LA CONDUCTA
Datos de la observacion/evaluacion en el grupo escolar:
Grado: # 35
DETERMINANTES  SIGNIFICATIVOS Muy ALGO DESCONOCIDO ALGO Muy
DE LA CONDUCTA INFANTIL ADECUADO ADECUADO INCIERTO INADECUADO | INADECUADO
++ + ? - | |
Objetivos de aprendizaje del
maestro y espectativas del X
alumno.
Material educativo, libros, etc. K
Manera de corregir o llamar la
atencion del alumno por parte X
de la maestra.
Lugar que ocupa el nifio en el X
aula.
Conducta del niiio en clase. A
Reaccion de los nifios frente a las X
conductas del mismo.
Adaptaciones curriculares de X
mano de la maestra.
Alabanza y refuerzo del profesor X
al alumno
Estrategias de la maestra para i
“contener” los impulsos del X
nifio.
Factores desencadenantes o ” No se les presia mocha otencidn a los
antesedentes especiales. ﬂl'ﬁOo Y coando fermnan una OC,T W id(} d
{Espuctiica) soelen comenzar a jogar.
Otros posibles determinantes x 611105 potr parte de la maesifo.
RS piine} » Reprimendos fuertes .
Comentarios:
Hay momentos en los que log ninos (sin TOAH) dan INICic a
joeqos “pesades” gue nvoloeron a log NINOS con Tork Y loego

les acosan.
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Resolucion de Acreditacion de Calidad y Desarrollo N°7722 del 3 septiembre de 2010
Res. de Licencia de Funcionamiento No.04390 del 23-11-2010 Secretaria de Educacién
NIT 890.501.798-8
Identificacién DANE 154498-000034 CODIGO ICFES 012542
Ocafia, Norte de Santander

FICHA DE OBSERVACION

PERFIL AMBIENTAL DE POSIBLES DETERMINANTES ESCOLARES DE LA CONDUCTA

Datos de la observacion/evaluacion en el grupo escolar:
Grado: # 40O

DETERMINANTES  SIGNIFICATIVOS MUY ALGO DESCONOCIDO ALGO MUY
DE LA CONDUCTA INFANTIL ADECUADO ADECUADO INCIERTO INADECUADO | INADECUADO
++ + ? - =

Objetivos de aprendizaje del
maestro y espectativas del X
alumno.
Material educativo, libros, etc. X
Manera de corregir o llamar la
atencion del alumno por parte X
de la maestra.
Lugar que ocupa el nifio en el X
aula.
Conducta del nifio en clase. X
Reaccion de los nifios frente a las X
conductas del mismo.
Adaptaciones curriculares de
mano de la maestra.
Alabanza y refuerzo del profesor X
al alumno

Estrategias de la maestra para
“contener” los impulsos del X
nifio.
Factores desencadenantes o *El mismo co PO famento del nino.

antesedentes especiales. . =
(Especificar) x Infloencia de los companefos .

=

Otros posibles determinantes

(Especificar) 4

Comentarios: . ‘ .
+ la moesira emplea boenas fecnicos para controlor o los
NINOS .
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ANEXO B TEST DE LOS COLORES:

ENVENIDO SEPTIEM

Un mes para compartir
con nuesiros amigos
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Resolucién de Acreditacién de Calidad y Desarrollo N°7722 del 3 septiembre de 2010
Res. de Licencia de Funcionamiento No.04390 del 23-11-2010 Secretaria de Educacién
NIT 890.501.798-8
Identificacion DANE 154498-000034 CODIGO ICFES 012542
Ocaiia, Norte de Santander

TEST PARA MAESTROS SOBRE EL TDAH
Instrucciones: Sefale con una X la respuesta

1. Conoce usted el significado de las siglas TDA-H?

S 2 NO

— —

En caso de ser afirmatiz; ¢Puede escribir su significado?

€5 o) Ter 72 212C) o e{ (L—:)ﬁ‘(tct-enl*e =
</)l(hkn()%; (JH’O N =N O‘fr‘0$ baz)lOJ

2. ¢Planeea sus clases con temas y adaptaciones que incluyan al nifio con TDA-H?

Sl NO _{

3. CAmo maestro, ante el comportamiento de un alumno usted usualmente

Pierde el control

Emplea estrategias que le permitan “controlar” al nifio

Le es indiferente

Lo suele tratar como a un nifio “normal” _.4

};asz:e;mplear estrategias; ¢ Cudles emplea con mayor frecuencia? / o
lratarlo Conrn Cardizo .Or'ealg}(r’e mad Qi ciaor
o f t Y e

Yo

Tus jparcrel | ; o2 Jo 3V
4. Elcomportamiento del padre de familia ante el comportamiento del nifio es:

Le es indiferente — Muestra preocupacion _/___

Se muestra alarmado ——M— Suele enojarse
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