ESTADO DEL ARTE GRUPO LIDERES

1. https://scholar.google.es/citations?view op=view citation&hl=es&user=IVAOduSAAAAI&
citation for view=IVAOdu8AAAAJ:qUcmZB5y 30C

Autores: Alejandro Castro Solano, Denise Benatuil.
Fecha de publicacién: Diciembre de 2007.
Revista : Anales de psicologia. NUmero 23, Pdgninas 216-225

Resumen: La presente investigacion tuvo como objetivo establecer la relaciébn entre los
diferentes perfiles de estilos de liderazgo, la inteligencia y el rendimiento académico y
militar efectivo de cadetes que realizan su entrenamiento militar en habilidades para liderar.
Participaron en el estudio 412 cadetes de una institucion militar perteneciente a las Fuerzas
Armadas Argentinas. Se trataba en su mayoria de varones con un promedio de edad de
22.3 afos (DE= 2.21). Los estilos de liderazgo se evaluaron mediante el cuestionario.

2. www.scielo.cl/pdf/psicop/vOn2/art05.pd

Autores: Horn, A., Marfan, J.
Fecha de publicacién: 2010.
Revista: Psicoperspectivas . Volumen 9 N°2 pagina 82 a la 104

Resumen: La presente revision bibliografica se realizé a la luz del incremento de responsabilidades
de los directores de escuelas asi como de las crecientes expectativas desarrolladas en los Ultimos
afios en cuanto a su desempefio.

Los estudios con base empirica realizados en escuelas chilenas (a partir del afio 2000) que se
exponen se centran en la incidencia del liderazgo educativo en el desempefio académico .El articulo
hace referencia a la metodologia utilizada, a los adelantos y carencias de la investigacion local y a
su sintonia con los estudios realizados a nivel internacional.

Conclusiones

Los trabajos analizados, se concluye, reflejaron que el liderazgo educativo cumple un importante
papel en cuanto a los resultados académicos u organizacionales escolares. Algunos de las
investigaciones, se sefiala, apuntaron a delinear las caracteristicas de un liderazgo eficaz.

Nota

No se encontraron articulos que tuvieran relacién con el tema del conocimiento de los estudiantes
en su rol de lideres. Por lo que citamos las dos Unicas fuentes encontradas que hacen referencia la
primera a un estudio a soldados y los respectivos estilos de liderazgos dentro del grupo vy el
segundo al liderazgo de directivos.

Tampoco se encontraron grupos dentro de la misma linea de investigacion que nos suministraran
informacioén.
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