
ENSAYO DE LAS HORMIGAS INVESTIGADORAS 

 

Como Monitores o Docentes, nuestra tarea es conseguir que nuestros estudiantes 

aprendan, no obstante el resultado no siempre responde a nuestras expectativas y 

a nuestros esfuerzos. Y es que el aprendizaje depende de factores diversos: 

capacidad, motivación, conocimientos previos, o estrategias de aprendizaje. Las 

estrategias de aprendizaje, son el conjunto de actividades, técnicas y medios que 

se planifican de acuerdo con las necesidades de los estudiantes, los objetivos que 

se buscan y la naturaleza de los conocimientos, con la finalidad de hacer efectivo 

el proceso de aprendizaje. Definir las estrategias de aprendizaje implica tener 

claro : objetivos del curso, concepción de la enseñanza, concepción de 

aprendizaje, de acuerdo con Weinstein y Mayer (1986) , las estrategias de 

aprendizaje son las acciones y pensamientos de los alumnos que ocurren durante 

el aprendizaje, que tienen gran influencia en el grado de motivación e incluyen 

aspectos como la adquisición, retención y transferencia. Estos autores consideran 

a las estrategias como técnicas que pueden ser enseñadas para ser usadas 

durante el aprendizaje. De esta manera, la meta de cualquier estrategia particular 

de aprendizaje será la de afectar el estado motivacional y afectivo y la manera en 

la que el estudiante selecciona, adquiere, organiza o integra un nuevo 

conocimiento. En cualquier caso la toma de decisiones frente a la escogencia de 

una estrategia de aprendizaje, partirá de entender ésta como un medio para la 

construcción del conocimiento, a partir del análisis, la evaluación, el pensamiento 

crítico, la reflexión y el debate. Retomando a Newman y Wehlage (1993), las 

estrategias usadas se deberán orientar al aprendizaje autentico que está 

caracterizado por cinco características: pensamiento de alto nivel, profundidad del 

conocimiento, conexiones con el mundo real, dialogo sustantivo y apoyo social 

para el aprovechamiento del alumno 

 


